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Uvod

Centrum socidlnich sluzeb Jindfichlv Hradec se
sidlem Ceska 1175, Jindfichliv Hradec Il je nejvétsim
poskytovatelem socidlnich sluzeb v Jihoceském kraji
a jednim z nejvétsich v Ceské republice. Zfizovatelem
organizace je Jihoc¢esky kraj. Socidlni sluzby poskytu-
je organizace na Uzemi byvalého okresu JindfichGv
Hradec.

Organizace je zfizena jako samostatnad pfispév-
kova organizace za Ucelem poskytovani socidlnich
sluzeb dle zédkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluz-
bach ve znéni pozdéjsich predpisl. Pfi své ¢innosti
zachovava pfirozené vztahové sité, respektuje prava
a lidskou dustojnost kazdého uzivatele.

Rada Jihoceského kraje svym usnesenim
¢. 366/2009/RK ze dne 24. 3. 2009 schvdlila zapo-
jeni Jihoceského kraje do pilotniho neinvesti¢niho
projektu MPSV CR a zaroven schvilila zapojeni pfi-
spévkové organizace Pistina - domov pro osoby se
zdravotnim postizenim (nyni po reorganizaci Domov
Pistina — jedno ze zafizeni Centra socidlnich sluzeb
JindfichGv Hradec), do procesu transformace na
zakladé stanovenych kritérii MPSV.

Hlavnim zamérem projektu je prostfednictvim
stanovenych aktivit pfispét k realizaci deinstituciona-
lizace pobytovych zafizeni socialnich sluzeb v Ceské
republice, podpofit a doplnit jiz existujici snahy MPSV
CR a dalsich subjektt o zkvalitnéni, individualizaci
a humanizaci sluzeb socialni péce.

Transformace je zaméfena na umoznéni setrvani
uzivatele v jeho pfirozeném prostredi a jeho aktivni
zapojeni se na trhu prace a do spole¢nosti.

Po dokon¢eni transformace Domova Pistina bude
klientdm nabidnuto bydleni v bézné zastavbé ve
méstech Jihoceského kraje a stavajici pobytové za-
fizeni bude zcela opusténo. V novém bydleni bude
klientdm, samoziejmé dle potreby, zajisténa dosta-
tecna podpora odbornym personalem organizace.

Zastupitelstvo Jihoceského kraje schvélilo usne-
senim ¢. 180/2014/ZK-11 ukonceni poskytovani
socialni sluzby ,odborné socidlni poradenstvi” dle
§ 37, odst. 1, pism. b) zdkona ¢. 108/2006 Sb., o soci-
alnich sluzbach, v platném znéni ke dni 31. 12. 2014.
K uvedenému dni byla ukonéena ¢innost Manzelské
poradny lJindfichv Hradec a Manzelské poradny
Strakonice pod nasi organizaci. Odborné poraden-
stvi v Jindfichové Hradci pfeslo pod Mésto Jindfichlv
Hradec, ve Strakonicich si stavajici vedouci poradny
pro dalsi poskytovani sluzby zaloZila obecné prospés-
nou spole¢nost.

Zaméstnanci organizace pokracovali v ¢innostech
vedoucich ke zvySovani kvality jak vnitfniho systému
fizeni organizace, kde probéhla fada vnitfnich kont-
rol, tak v poskytovani socidlnich sluzeb, kde je nasim
spole¢nym cilem spokojenost klientd, které chceme
dosahovat hlavné rozvojem osobnosti zaméstnanctl
pomoci vzdélavani, hodnoceni a podpory ze strany
vedoucich zaméstnanc(.

[uwe %&7
Ing. JiFi Blizil
reditel

Jiﬁ'ﬂllfi/ (48 let, reditel)

V Centru socidlnich sluZeb Jindrichtv Hradec pracuji
jako reditel od roku 2008. | presto, Ze mdm ekonomické
vzdeéldni, v socidlni oblasti jsem se tak rikajic nasel.

Nejvétsi vyzvou je spojeni odborné, kvalitné poskyt-
nuté socidlni sluzby s ekonomickou oblasti. Dvé tak
vzddlené oblasti musi fungovat, a to je mym tkolem.

Naucil jsem se, Ze nic neni ¢ernobilé a kaZdd situace,
kterou resim je zcela jind, nez vsechny predchozi. Nikdy
si nemdZu rict, Ze mé nic neprekvapi. To je na mé prdci
velice zajimavé a inspirativni.

Mym hlavnim pracovnim krédem je tymovd prdce.
Tym, na ktery se mohu spolehnout, je zdkladem Gspé-
chu.

. Najmi si ty nejlepsi. Nic nemize vedoucimu
pracovnikovi pomoci vice nez talentovany
ridiei tym. *

Feliks Chwalibog
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Charakteristika ¢innosti

Organizace poskytovala sociadlni poradenstvi dle § 37 zdkona a pobytové
a ambulantni sluzby socidlni péce dle § 38 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluz-
bach ve znéni pozdéjsich predpisu.

Odborné socialni poradenstvi

Odborné socidlni poradenstvi poskytovala organizace jako ambulantni socidlni
sluZzbu v téchto zafizenich:

e Manzelskd a predmanzelskd poradna JindFichiv Hradec, Ceska 1175, 377 01
JindfichGv Hradec Il

e Manzelskda a pfedmanzelskda poradna Strakonice, Pod Hradem 9, 386 01
Strakonice

Cinnost obou poraden byla ukonéena 31. 12.2014.

Socialni sluzby poskytované osobam s mentalnim postizenim

Pobytové a ambulantni socidlni sluzby pro osoby se zdravotnim (mentalnim) posti-
Zenim poskytovala organizace v téchto zafizenich:

« Socidlni sluzby Ceskd, Ceska 1175,377 01 JindfichGv Hradec Il

"

(osoby starsi 15-ti let, sluzby: ,chrdnéné bydleni’, ,denni stacionaf”, ,tydenni

M

stacionar”,,domov pro osoby se zdravotnim postizenim®”)

o Domov Pistina, Pistina 59, 378 02 Strdz nad NeZarkou
(osoby starsi 18-ti let, sluzba: ,domov pro osoby se zdravotnim postizenim®)

« StaciondF Bobelovka, Otin — Bobelovka 90, 377 01 JindfichGv Hradec

i

(osoby starsi 5-ti let, sluzby:,denni stacionaf’, ,tydenni stacionar”)

Socialni sluzby poskytované seniorim

Pobytové socidlni sluzby pro osoby, které maji snizenou sobésta¢nost zejména
z dlivodu véku a zdravotniho stavu, poskytovala organizace v téchto zafizenich:

« Domov senioru JindFichiiv Hradec, Otin 103, 377 01 JindfichQv Hradec
(sluzby:,domov pro seniory” a,domov se zvlastnim rezimem®”)

Domov seniort Tfebon, Daskabat 306, 379 11 Trebon Il
(sluzba:,domov pro seniory”)

Domov seniorti Budiskovice, ¢. p. 1,378 91 Budiskovice
(sluzba:,domov pro seniory”)

Domov seniorii Ceské Velenice, Vitorazska ulice 54 a 55, 378 10 Ceské Velenice
(sluzby: ,domov pro seniory” a,odleh¢ovaci sluzba®)




~

Odborné socialni poradenstvi

Manzelské a predmanzelské poradny
JindFichtiv Hradec a Strakonice

Odborné sociélni poradenstvi poskytovaly obé manzelské a predmanzelské
poradny pro osoby v tézké Zivotni krizi, dale v krizi pfedmanzelské, manzelské,
rodinné, rozvodové a porozvodové. Dlraz byl kladen na snizovéani celospolecen-
skych ztrat v ddsledku rozvodovosti, sluzby zajistoval psycholog s odbornym vzdé-
lanim a socialni pracovnice.

Jednou ze zdkladnich ¢innosti manzelské a pfedmanzelské poradny je psycho-
logicka, terapeuticka a poradenskd diagnostika dle povahy problému a na zakladé
domluvy s uzivatelem. Terapie je pak presné zamérena na specifické potreby kaz-
dého uzivatele. Rada krizovych situaci vychézi ze zmén Zivotnich roli, jako je ztrata
zaméstnani, problémy v gamblerstvi, alkoholismu, sektéfstvi, deprese, obéti doma-
ciho nasili, a to jak u Zen, muzu i déti.

Dulezita je prace nejen s obéti domaciho nasili, ale i s agresorem. Terapie spociva
i v praci s bezdétnymi manzelskymi pary, fesi se i problematika pfedadop¢ni, adop¢-
ni a péstounské péce.

Terapie jsou individudlni, parové, rodinné, kratkodobé, dlouhodobé, vzdy jsou
bezplatné, trvaji vétsinou jednu hodinu a zpravidla se uzaviraji do tfi mésicd.

V akutnich pfipadech jsou provadény i krizové intervence, ty maji raz neodklad-
nosti a nizkoprahovosti.

Dulezity je i kontakt a spoluprace jak s pracovisti zabyvajicimi se odbornou pro-
blematikou, tak i s pracovisti nasledné péce. Velmi Uzka je spoluprace s oddélenimi
socialné pravni ochrany déti, soudy, policii, Skolstvim, zdravotnictvim, statni a verej-
nou spravou, probacni a mediac¢ni sluzbou.

Cinnost manzelskych a predmanzelskych poraden

Ve dvou manzelskych a pfedmanzelskych poradnach bylo poskytovédno odborné
socialni poradenstvi.

V Manzelské a predmanzelské poradné Jindfichliv Hradec sluzbu zajistovala jed-
na zaméstnankyné na ¢astecny Uvazek. Bylo zde v roce 2014 zaregistrovano 250 no-
vych pfipad(, celkem bylo uskute¢néno 1 230 konzultaci.

V Manzelské a predmanzelské poradné Strakonice sluzbu zajistovaly dvé zamést-
nankyné na cely Uvazek. Zde bylo v roce 2014 zaregistrovano 409 novych piipadd,
celkem bylo uskute¢néno 2 801 konzultaci.
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Socialni péce
Zakladni c¢innosti v pobytovych zarizenich socialnich sluzeb

Socidlni sluzby v pobytovych zafizenich zahrnuji poskytovani ubytovani a stra-
vy, pomoc pfi zvladani béznych ukonl péce o vlastni osobu, pomoc pfi osobni
hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu, zprostfedkovani kontak-
tu se spolecenskym prostfedim, socidlné terapeutické ¢innosti, aktiviza¢ni ¢innosti
a pomoc pfi uplathovéni prav, oprdvnénych zajml a pfi obstaravani osobnich
zalezitosti.

Tyto cinnosti zajiStuji zaméstnanci pfimé péce, tj. prevazné vseobecné sestry,
vseobecni osetfovatelé, fyzioterapeutky a pracovnici v socidlnich sluzbach.

Socialni prace a poradenstvi v pobytovych zarizenich

Socialni praci a zakladni socidlni poradenstvi zajistuji v pobytovych zafizenich
socialni pracovnici a pracovnice s prislusnou kvalifikaci. Vykonavaji jednak vlastni
socialni préci jako je pfima prace s klienty, vedeni jejich dokumentace, socialni po-
radenstvi klientdm, zdjemclm o sluzby a jejich zastupciim, vedeni agendy Uhrad
za pobyt a vratek apod., a dale koordinuji a metodicky dohlizeji na uskutecriovani
dil¢ich ukont socialni prace provadénych zaméstnanci v pfimé péci.

Nedilnou soucasti jejich prace jsou také ¢innosti souvisejici s naplriovanim stan-
dardt kvality socidlnich sluzeb v jednotlivych pobytovych zafizenich.

Odborné praxe a dobrovolnici v pobytovych zatizenich

Organizace poskytovala v pobytovych zafizenich v roce 2014 zdzemi pro prova-
déni studentské praxe pro fadu pedagogickych, zdravotnickych a socialnich obort
vyssich a vysokych skol i celozZivotniho vzdélavani a pro kurzy pracovnikl v social-
nich sluzbach. Kromé toho navstivila pobytova zafizeni i fada navstév a studentt
v rdamci kratkodobych exkurzi.

Pobytovd zafizeni spolupracovala také s nékterymi dobrovolniky, prfedevsim
z fad student( stfednich 3kol.

&

Kapacita a personalni zabezpeceni sluzeb pro seniory

Pobytové sluzby poskytovala organizace seniorlim ve ¢tyfech domovech pro seni-
ory s kapacitami takto:

Kapacita
(1Gzek)
k31.12.
2014

Pocet Gvazkl
zameéstnancut
k31.12.2014

Nazev zafizeni, druh sluzby

DorT\ov senior( Jindfich(iv Hradec - domov pro 130 610
seniory
Domov senior( Jindfichtv Hradec - domov se 18 85
zvlasnim rezimem '
Domov seniorl Trebor — domov pro seniory 58 36,8
Domov seniord Ceské Velenice - domov pro seni- 66 36,5
ory
Domov senior(i Ceské Velenice — odleh¢ovaci

; 4 2,0
sluzba
Domov seniorli Budiskovice - domov pro seniory 138 74,0

Ve vsech téchto pobytovych zafizenich je poskytovana nejroziifenéjsi socialni
sluzba,domov pro seniory”.

Sluzbu ,zvlastni rezim” poskytuje Domov seniord Jindfichlv Hradec pro seniory se
stafeckou Alzheimerovou demenci a obdobnymi typy demenci.

,Odleh¢ovaci sluzbu” poskytuje Domov seniori Ceské Velenice pro prechodné
pobyty senior( v ptipadé, ze nemohou mit po urcitou dobu zajisténu péci v doma-
cim prostredi.




Kapacita a personalni zabezpeceni sluzeb pro osoby s mentalnim

postizenim

Osobam s mentéalnim postizenim poskytovala organizace socidlni sluzby ve tfech

pobytovych zatizenich s kapacitami takto:

Pocet Uvazkl

Nazev zafizeni, druh sluzby Kapacita | zaméstnancu
k31.12.2014
Socidlni sluzby Ceska - denni stacionar 15 osob 3,0
Socialni sluzby Ceska - tydenni stacionaf 5 10zek 3,0
Socwalm squ.Ifzy C,eska - domov pro osoby se zdra- 118 l63ek 985
votnim postizenim
Sociélni sluzby Ceska - chranéné bydleni 8 llzek 3,5
Domev P’|st|na — domov pro osoby se zdravotnim 60 lisek 475
postizenim
Stacionar Bobelovka — denni stacionar 15 osob 3,0
Stacionar Bobelovka - tydenni stacionaf 19 lGzek 14,0
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Zdravotni péce

Osetirovatelska a rehabilitacni péce v pobytovych zarizenich

Samostatnou, dlleZitou a odbornou oblasti ¢innosti pobytovych zafizeni, pre-
devsim domovi seniord a domovi pro osoby se zdravotnim postizenim, je zajisto-
vani zdravotni péce, kterd zahrnuje poskytovani osetfovatelské a pfipadné rehabili-
tacni péce klientim téchto pobytovych zafizeni.

Organizace zajistuje ve svych pobytovych zafizenich zdravotni péci v souladu
s § 36 zakona ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach ve znéni pozdéjsich predpisl
predevsim prostirednictvim svych zaméstnancd, ktefi maji odbornou zpUsobilost
k vykonu zdravotnického povolani.

Zékladni o3etfovatelskou péci poskytuji v pobytovych zafizenich vieobec-
né sestry a vseobecni oSetfovatelé, osetfovatelské vykony indikované praktic-
kymi lékafi jsou hrazeny z vefejného zdravotniho pojisténi v odbornosti kapitoly
913 - vieobecna sestra v socidlnich sluzbach dle vyhlasky Ministerstva zdravotnictvi
¢. 134/1998 Sb., kterou se vydava seznam zdravotnich vykond s bodovymi
hodnotami.

Organizace ma pro vsechna pobytovd zafizeni uzavienou s pfislusnymi zdra-
votnimi pojistovnami zvladstni smlouvu, na zékladé které je hrazena indikovana
osetfovatelskd péce. V roce 2014 méla organizace zvlastni smlouvu uzavienou
se Vseobecnou zdravotni pojistovnou CR, Zdravotni pojistovnou Ministerstva
vnitra CR, Vojenskou zdravotni pojistovnou CR, Ceskou primyslovou zdravotni
pojistovnou a s Oborovou zdravotni pojistovnou zaméstnancl bank, pojistoven
a stavebnictvi.

Odborna rehabilitacni péce je zajistovana prevazné pfislusnymi odbornymi
zafizenimi, zakladni rehabilitacni péci pfimo v pobytovych zafizenich zajistuji
prevazné vseobecné sestry, vyjimecné odborny fyzioterapeut.

Personalni zabezpeceni osetrovatelské a rehabilitacni péce

Pocty zdravotnickych zaméstnancl v pfimé péci v jednotlivych pobytovych
zafizenich k 31.12.2014:

Q

Nazev domova, druh sluzby Véiggﬁ;né Fyzioterapeuté | Celkem
Domov seniorl Jindfichliv Hradec 13,0 1,0 14,0
Domov seniorl Trebon 8,0 1,0 9,0
Domov seniorl Ceské Velenice 8,5 1,0 9,5
Domov senior Budiskovice 12,5 0,0 12,5
Socialni sluzby Ceska 8,0 0,0 8,0
Domov Pistina 2,0 0,0 2,0
Stacionar Bobelovka 0,0 0,0 0,0
Organizace celkem 52,0 3,0 55,0

Trzby od zdravotnich pojistoven

Trzby od zdravotnich pojistoven za indikovanou o3etfovatelskou a rehabilitacni
péci ¢inily v roce 2014 celkem 10,1 mil. K¢, coz ¢inilo oproti roku 2013, kdy byly trzby
ve vysi 12,9 mil. K¢, pokles 0 21,7 %.




Domov seniort JindFfichuv Hradec

Zakladni informace

Domov seniortl Jindfichv Hradec se nachazi
v Otiné - mistni ¢asti Jindfichova Hradce.

Zatizeni poskytuje dvé registrované pobyto-
vé socidlni sluzby - sluzbu typu domov pro seniory
s kapacitou 130 lGzek a sluzbu typu domov se zvlast-
nim rezimem s kapacitou 18 l0zek (sluzba je urcena
pro osoby s Alzheimerovou chorobou a ostatnimi
typy demenci).

Poslani

Poslanim Domova seniord Jindfichiv Hradec je
poskytovani pobytovych socidlnich sluzeb (sluzba
typu domov pro seniory a domov se zvlastnim rezi-
mem) za Uhradu a ve sjednaném rozsahu seniorim,
popf. osobdm se zdravotnim postizenim, jejichz situ-
ace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Zafizeni usiluje o zajisténi dUdstojného a kvalitniho
zivota uzivatelU sluzeb poskytnutim ubytovani, stra-
vovani a nezbytné nutné podpory a pomoci zejména
v oblasti péce o vlastni osobu a uspokojovénim jejich
dalich Zivotnich potteb.

Je kladen dlraz na uplatiiovani vlastni vile
a zachovavani dosavadnich vztahovych siti uzivateld
sluzeb.

Ohlédnuti za rokem 2014

Vyznamnym Ukolem zaméstnancd v pfimé péci
bylo osvojit si tvorbu individualnich pland péce klien-
tl pomoci aplikace ProZIPP uréené pro tvorbu indivi-
dudlnich planl na zdkladé mapovani potieb klientd.

V ramci procesu zkvalithovani prostiedi pro klienty
i zaméstnance se podafilo provést vyménu podhled(
a svitidel v chodbé technického podlazi a chodbach
trech obytnych podlazi, uskutecnila se také dalsi dil¢i
obména vybaveni pokojl klientd - elektricky polo-
hovatelnych 1Gzek, no¢nich stolkl a Satnich skfini.

Vize do budoucna

Dlouhodobym cilem je snizeni kapacity stava-
jiciho zafizeni tak, aby mohli klienti bydlet v jedno
a dvoullzkovych pokojich. V ramci zlepseni prostiedi
pro poskytovani socidlnich sluzeb se také predpokla-
dé provedeni pfistavby ke stavajici budové, aby méli
klienti na kazdém podlaZi k dispozici spole¢nou den-
ni mistnost.

Kontakt

CSS J. Hradec, Domov senior( Jindfichliv Hradec
Otin 103, 377 01 JindfichtGv Hradec

vedouci zafizeni: Ing. Jifi Kubat

telefon: 384 321 687, e-mail: vedouci@dsjh.cz

www.dsjh.cz
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TREBON

Zakladni informace

Domov seniorl Trebon je registrovanym poskyto-
vatelem socidlni sluzby - domov pro seniory (celoro¢-
ni pobytova sluzba s nepretrzitou péci 7 dni v tydnu,
24 hodin denné a kapacitou 58 klienta).

Nasim poslanim je byt oporou a podat pomocnou
ruku tém, ktefi uz timto svétem sami jit" nemohou.

Kazdy klient je respektovan jako jedinecnd lidska
bytost s pravem na dustojnost, osobni autonomii,
vlastni volbu a rozhodovani, zvyky, hodnoty a vyzna-
ni. Komplex nabizenych sluzeb pfispiva ke kvalitné
prozitému zavéru Zivota. Poskytované sluzby a péce
se zaméruji na podporu a zachovani sobéstacnosti
klienta, pfipadné na zvyseni zbyvajicich schopnosti
sebeobsluhy. Ackoliv pro nékteré klienty nemizeme
nahradit jejich vlastni domov, usilujeme o to byt ales-
pon ,ten druhy nejlepsi*.

Ohlédnuti za rokem 2014

Co jsme v roce 2014 dokazali, co nds, nasi sluzbu,
posunulo déle a z ¢eho mame my i nase okoli radost:

Ménime sami sebe, velmi intenzivné pfemyslime
nad soucasnou i budouci klientelou (nad tim, jak zili,
kde Zili, s kym Zili, kym byli, ale pfedevsim nad tim, jak
a s kym by chtéli prozit posledni fazi Zivota). Vnima-
me a pracujeme s pocity klient(l, mezi které bohuzel
Casto patfi strach, uzkost, osaméni, nejistota, bolest,

Domov senioru Trebon

stejné jako s jejich potfebami, protoze jen skrze né
muzeme u klientd probudit zdjem, pomoci starnout
a doprovazet je. Zaméfujeme se na zdroje, na kom-
petence ¢lovéka, na to, jak je podporit, jak je vyuzit.

Co se tyce aktivizace a pozitivni motivace klien-
t0, aby nebyli pouze pasivnim objektem péce, jsme
zacali pracovat jako tym, neni to jen zalezitost a prace
jednoho aktiviza¢niho pracovnika.

Nejsme ustavni ani zdravotnické zafizeni, zaméri-
li jsme se na adaptaci nové pfichoziho klienta, na to,
aby zvlddl zménu prostredi a hlavné skutecnost, ze
odchéazi zdomova do péce.

V pribéhu roku jsme aktivné spolupracovali
s mistnimi laznémi a vysledkem této spoluprace bylo
pfijeti daru, diky némuz je zajisténo kvalitni stravova-
ni klientd a plsobeni zaméstnanct 1azni, profese ma-
sér a fyzioterapeut v domové, vedle nasich zamést-
nanc(.

~

Od mésta Trebon jsme ziskali grant na podporu
socialnich aktivit na Treborsku.

Uspésné jsme realizovali investi¢ni akci ,Vybu-
dovani druhé sesterny a souvisejici stavebni Upravy
DS Tiebori”. Vsem klientdim domova se nyni dostava
stejné péce (kvantita, kvalita, intenzita, pfitomnost
pecujiciho personalu). Péce je nyni pro viechny zu-
Castnéné dostupnéjsi a lehceji proveditelnd i presto,
ze naroky ze strany vedeni, poZzadavky ze strany vnéj-
$iho okoli jsou stale vyssi a vyssi.

Béhem celého roku jsme pofizovali kvalitni zaze-
mi pro kvalitni sluzbu (pfistrojové vybaveni, moder-
ni, osvédcené kompenzacni a zdravotni pomucky,
potieby aj.).




Na cilové pésce roku 2014 doslo k organiza¢nim
zméndm a zménam v persondlnim zajisténi socialni
sluzby DS Trebon. Tyto zmény maji za cil vyrazné po-
zitivné ovlivnit kvalitu nasi sluzby, kvalitu nasi prace,
spokojenost téch, o které pecujeme, spokojenost
téch, ktefi pecuiji.

Vize do budoucna

Navysit kapacitu domova o 6 mist, ze soucasnych
58 na 64 mist, jako reakce na stéle vysokou poptavku
ze strany Zadateld o nasi sluzbu.

Zavést koncept ,Smyslové aktivizace” do péce,
do nasi bézné praxe. Systematicky rozvijet ,Paliativni
péci” v nasem domové.

Intenzivné vyuzivat pokroky v lécbé chronické
(dlouhodobé) bolesti, ktera omezuje a zhorsuje kva-
litu Zivota nasich klientd.

Uspésné realizovat investi¢ni akce a opravy
stavebniho charakteru, stejné jako nakupy mo-

derniho zédzemi pro nasi sluzbu, které prispéji
k pInéni standarda kvality socidlnich sluzeb.

Navazovat a udrZovat pozitivni spolupraci
s rodinami, blizkymi klient( a aktivné je zapojit do
zivota jejich blizkych v naSem domové.

Zajistit a udrzet ve sluzbé po viech strankéach
kvalitni persondl a zaroven zajistit vysokou Uro-
ven péce o tento personal.
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Domov seniorti Ceské Velenice

Zakladni informace
Domov seniord Ceské Velenice poskytuje dvé registrované socialni sluzby na na dobu urcitou, nejdéle tfi mésice. Uzivatelim
— domov pro seniory a odlehcovaci sluzby. je poskytovano ubytovani, stravovani, aktivizacni
} ] ] ¢innosti, pomoc pfi obstaravani osobnich zaleZitosti
Domo pro seniory - tato sluzba se poskytuje za Uhradu ve sjednaném rozsahu a uspokojovani dalgich Zivotnich potieb.

predevsim seniorim a dale dospélym osobam, jejichz zdravotni stav vyzaduje pra-
videlnou podporu nebo pomoc jiné fyzické osoby. Uzivatellim je poskytovano uby-
tovani, stravovani, osetfovatelskd péci, aktivizacni ¢innosti, pomoc pfi obstaravani
osobnich zalezitosti a uspokojovéni dalsich zivotnich potreb.

Ohlédnuti za rokem 2014

Kazdy rok se vzdy snazime zkvalitnit nami posky-
tované socialni sluzby, nemalé financni prostredky
jsou vynakladany na opravy, ndkup nového vybaveni
a rovnéz na vzdélavani zaméstnancd.

Odlehcovaci sluzby - sluzba je poskytovana za Uhradu ve sjednaném rozsahu
predevsim seniorim a déle dospélym osobam, o které je jinak pecovano
v jejich pfirozeném domdcim prostfedi, ale nastaly okolnos-
ti, pro které osoba, kterd péci zajistuje, po urcitou dobu V roce 2014 jsme opravili WC pro muze a zeny,
nemuze péci poskytnout. Sluzba je poskytova- podlahu na letni terase, plynovou kotelnu, vyménili
protipozarni dvefe. Nakoupili jsme 4 nova pojizdna
kresla, ktera slouzi predevsim k tomu, aby bylo moz-
no na akce pofddané domovem nebo tfeba v 1été
na nové opravenou terasu dopravit i velmi obtizné
pohyblivé uzivatele.

Kontakt

CSS J. Hradec, Domov senior(i Ceské Velenice
Vitorazska 54, 55, 378 10 Ceské Velenice
vedouci zarizeni: Mgr. Kamila Vecerova
Telefon: 384 794 381, mobil: 602 393 244
e-mail: vedouci@ddceskevelenice.cz

www.ddceskevelenice.cz
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Zakladni informace

Domov seniord Budiskovice se nachazi v zam-
ku, ktery byl postaven jiz v roce 1697. V roce 1960
byla pfistavéna dalsi ¢ast budovy, kterou nazyvame
pfistavba. Cely komplet je vyuzivan jiz od roku 1949
pro poskytovani socialnich sluzeb.

Domov seniorl Budiskovice poskytuje registro-
vanou socidlni sluzbu pro seniory a pro osoby se
zdravotnim postizenim. Jde o celoro¢ni pobytové
zafizeni.

Poslani

Domov seniord Budiskovice poskytuje za uhradu
ve sjednaném rozsahu pobytovou socidlni sluzbu
obc¢andm, ktefi z ddvodu véku a zdravotniho stavu
vyzaduji pravidelnou pomoc druhé osoby a nemo-
hou jiZ trvale zit ve svém pfirozeném prostredi.

Zaméstnanci domova usiluji o zajisténi distojné-
ho a hodnotného zivota uzivatell sluzeb poskytnu-
tim ubytovani, stravovani a nezbytné nutné podpo-
ry a pomoci zejména v oblasti péce o vlastni osobu
a uspokojovanim jejich dalsich Zivotnich potfeb.

Ohlédnuti za rokem 2014

Rok 2014 se nesl v duchu zkvalitnéni péce o seni-
ory ve smyslu zlep3eni individualniho pfistupu a jim
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spojeném individudlnim planovéni. Uvédomili jsme
si, ze osobni piistup k nasim uzivatelim a specificka
komunikace zlep3uje kvalitu jejich Zivota a nasledné
lepsi proziti dlistojného stafi. Vzajemna profesionalni
spoluprace mezi jednotlivymi Useky domova seniort
se osvédcila v kvalitnéjsi propojenosti pfi poskytova-
ni socidlni sluzby.

Pro vétsi mobilitu uzivatel( jsme v mésici Fijnu
zrealizovali investi¢ni akci ndkupem Motomedu. Ten-
to pristroj pro poskytovani osetfovatelské rehabilita-
ce se velmi osvédcil, nasi uzivatelé ho velmi radi vyu-
Zivaji pro rozpohybovéni nejen hornich, ale i dolnich
koncetin.

Lepsi kvality v poskytovani socidlnich sluzeb jsme
dosahli zvysenou odbornosti nasich zaméstnancu
pomoci odbornych skoleni a seminari. BEhem mi-
nulého roku probéhlo nékolik odbornych Skoleni
v této oblasti. Skoleni jsme peclivé vybirali a pro lepsi
dostupnost byly realizovany v nasem zafizeni. Obsa-
hy semindili se zamérovaly predevsim k dobré praxi
poskytovani socidlni sluzby.

Podafilo se nam zkompletovat, sladit a propra-
covat veskeré standardy, vnitfni smérnice, provozni
fady a metodiky jednotlivych Usekd. Vsechny uve-
dené dokumenty jsme upravili, aby vychézely z nasi
dobré praxe a byly ndm napomocny k jasnym pra-
vidlim, podle kterych se fidi kazdy zaméstnanec
Domova seniord.

Vize do budoucna

Jak jiz jsem vyse uvedla, Domov senior( je v sou-
Casné dobé umistén v byvalém zamku. Z toho vyply-
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vaji rlznd pozitiva, ale také zaroven néktera negativa,
kterd jsou spojena s charakterem zdmecké budovy.
Ac je Domov senior(l umistén v krdsném nostalgic-
kém zameckém prostiedi, nase vize je v poskytovani
socialni sluzby v novéjsich a zaroven k tomuto ucelu
vytvofenych prostorach. Proto zastupci JihoCeského
kraje ve spolupraci s Centrem socidlnich sluzeb jiz
ucinili urcité kroky a opatreni k naplnéni této vize.




vy

Vlivem stalého vyvoje a vyssich ndrokl pro posky-
tovani kvalitni socialni sluzby v 21. stoleti je nezbyt-
na vétsi intimita, komfort a predevsim dostupnost
naslednych sluzeb pro Zivot kazdého jedince, coz
prestéhovanim se do takhle nové zrekonstruované
budovy a vétsiho mésta Dacice bude jisté naplnéno.




~

e e e | Socialni sluzby Ceska

Zakladni informace Zasadni udalosti roku 2014:

Sociélni sluzby Ceska poskytuji ¢tyfi druhy registrovanych socilnich sluzeb:

domov pro osoby se zdravotnim postizenim, tydenni stacional, denni stacionaf
a chranéné bydleni.

Vsechny sluzby jsou urceny lidem se zdravotnim postizenim, zejména mental-

nim a kombinovanym, ktefi potfebuji pro svij zivot pravidelnou podporu nebo péci.

Sluzby jsou poskytovany v blizkosti centra Jindfichova Hradce, v budovéach

v Ceské ulici, na adrese Ceska 1175, 377 01 JindfichGv Hradec Il. a v béZné zastavbé
mésta Jindfich(v Hradec.

Ohlédnuti za rokem 2014

Rok 2014 byl pro Sociélni sluzby Ceskéa rokem, kdy jsme museli bezprostiedné

navazat na vyznamné zmény roku 2013. Tou nejvyznamnéjsi zménou bylo zahdjeni
poskytovani individualizované podpory klientdm, bydlicim v nové vybudované do-
macnosti a vyznamny narlst poctu novych zaméstnanca.
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Nova domacnost. V loriském roce byla plné obsazena domacnost 05 klienty
s vysokou mirou podpory, ktefi potrebuji vysoce individualizovanou podporu
a péci. Soucasné byl také doplnén tym zaméstnancl, ktery odpovida potirebam
klientQ. V prabéhu celého roku dochazelo k nezbytnym rekonstrukcim a opra-
vam, které si vyzaduje provoz této domacnosti.

Kvalifika¢ni kurz PSS. V pribéhu prvniho pololeti roku jsme ve spolupraci
s externi vzdélavaci agenturou spoluporadali kvalifika¢ni kurz pro pracovniky
v socidlnich sluzbach. Kurz navitévovali zaméstnanci obou poskytovatell sluzeb
pro osoby se zdravotnim postizenim v rdmci Centra socidlnich sluzeb JindfichGv
Hradec. Probirana témata byla co nejvice zamérena na profesni potieby nasich
zaméstnancl. Hlavnimi body bylo individudini pldnovani, kvalita poskytova-
ni socialnich sluzeb, pfistup a asistence ke klientim se viemi mirami podpor
a ochrana prav klienta.

Dalsi vzdélavani zaméstnanci. Vzhledem k vysokému poctu novych zamést-
nancll a v souvislosti s plany profesniho rozvoje jsme uspoféadali v zafizeni mnoz-
stvi vzdéldvacich akci a seminafl. Mezi nejvyznamnéjsi patfily kurz pravidel
Setrné sebeobrany, seminafe zamérené na praci s lidmi s poruchou autistického
spektra a rehabilitacni oSetfovatelstvi.




Pravidla pro zajistovani zakladnich cinnosti.
V pribéhu druhého pololeti jsme intenzivné praco-
vali na tvorbé metodického materidlu k zékladnim
¢innostem, tak jak je definuje zdkon o socidlnich
sluzbach. Prace probihala napfi¢ véemi tymy celého
zafizeni.

Zdravotni listy klientd. V ramci systému individual-
niho planovani byly revidovany zdravotni listy klien-
t0, které jsou primarné urceny pro kvalifikovany pre-
hled o zdravotnim stavu jednotlivych klient( a pro co
nejlepsi péci v pripadé hospitalizace ve zdravotnic-
kém zafizeni. Daraz byl kladen zejména na soucasné
nazvoslovi nemoci a diagnoz.

Volnocasové dilny.V roce 2014 jsme na zdkladé zvy-
Sené poptavky klientl presunuli ¢ast aktivit z kurz
pro zivot do organizace a asistence pfi volnocaso-
vych aktivitach klientd. Konkrétnich akci nabizenych
timto specializovanym uUsekem, ktery se zaméruje
vyhradné na podporu smysluplného traveni volného
¢asu klientd, se kazdy tyden ucastni cca 50 klientd.

Vize Socialnich sluzeb Ceska

L,Umoznit lidem Zit v co nejvy3si mife béznym Zivo-
tem, a to dle jejich pfani a schopnosti”.




J
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Zakladni informace

Domov Pistina se nachazi v malé obci Pistina
nedaleko mésta Straz nad NeZérkou. Zafizeni posky-
tuje jednu registrovanou pobytovou socialni sluzbu
- domov pro osoby se zdravotnim postizenim, pro
Sedesat lidi s mentalnim, pfipadné kombinovanym
postizenim.

Poslani

Domov v Pistiné poskytuje lidem s mentalnim
postizenim bydleni, stravovani a kazdodenni osob-
ni podporu tak, aby mohli Zit co nejvice samostatné
a vyuzivat své schopnosti a dovednosti i mimo soci-
alni sluzbu.

Ohlédnuti za rokem 2014

Prozili jsme dalsi rok, ktery nas jednoznacné vedl|
k pfipravam a podpofe klientek na bézny Zivot.

Vétsi podpora klientek se projevila zejména po-
silenim kazdodenni asistence (vzrostl pocet zamést-
nancll v pfimé péci, a snizil se pocet provoznich
zaméstnancu), i vétsi podporou béznych cinnosti
(nejvice v zakladnich vécech jako je prani, vareni,
nakupovani apod.).

Béhem roku soucasné vznikla i klientska rada,
tedy pravidelné setkani klient( se zastupci manage-
mentu.

Tim nejsilnéjSim zazitkem v roce 2014 bylo za-
hajeni vystavby prvniho domu chréanéného bydleni
v Teboni.
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N Domov Pistina

S radosti jsme také pfivitali novou spolupraci
s dobrovolniky. V ramci firemniho dobrovolnictvi
nam pfindsi vyraznou podporu zejména v oblasti
komunikace s vefejnosti.

Dobrou zprévou je i skute¢nost, ze jsme po cely
rok vyuzivali Sirokou nabidku rlizného vzdélavani pro
zaméstnance tak, abychom je podpofili v jejich bu-
douci roli asistentt v chrdnéném bydleni.V roce 2014
doslo i k navyseni platd pro zaméstnance.

Vize do budoucna

Planujeme zcela opustit stavajici prostory zafizeni
v Pistiné a vybudovat koedukované chranéné bydleni
pro 60 osob s mentalnim, pfipadné kombinovanym
postizenim ve véku od 18 let, jejichz situace vyZaduje
pravidelnou pomoc jiné osoby. Tim umoznit Zenam
a muzdm se zdravotnim postizenim zit béznym zivo-
tem a stat se soucasti mistnich komunit v prostredi

mést na Uzemi Jindfichohradecka, Treboriska a Ces-
kobudéjovicka.

Sluzby budou poskytovany tymem kvalifikova-
nych zaméstnancd, v pfimérené mife, na zakladé in-
dividudlniho pfistupu a specifickych potfeb klienta.

Nedilnou soucasti poskytovanych sluzeb bude
spoluprace a komunikace s rodinami a blizkymi
osobami klientd, veéetné budovéni dobrych vztahd
s vefejnosti.

Kontakt

CSS J. Hradec, Domov Pistina

Pistina 59, 378 02 Straz nad Nezarkou
vedouci zafizeni: Mgr. Ale§ Adamec
telefon: 384 389 004, mobil: 737 236 929
e-mail: info@domovpistina.cz

www.domovpistina.cz







Stacionar Bobelovka

Zakladni informace

Nase zafizeni poskytuje dvé registrované sluzby
- tydenni staciondf a denni staciondf. Nase sluzby
jsou zamérené zejména na oblast vychovy, vzdélava-
ni a aktiviza¢ni ¢innosti, rozvoj socidlnich dovednosti,
aktivni vyuZiti volného ¢asu a uspokojovani Zivotnich
potieb nasich klientl. Usilujeme proto stéle o vytva-
feni prostiedi co nejpodobnéjsimu béznému Zivotu

Staciondf Bobelovka poskytuje socidlni sluz-
by lidem s mentalnim, pfipadné kombinovanym
postizenim od péti let véku, jejichz situace vyzadu-
je pravidelnou pomoc, podporu a péci. Vytvaiime
uzivatelim podnétné prostredi rodinného charakte-
ru k naplnéni distojného Zivota, u¢inné pomahdme
pfi naplnovani jejich prav a poskytujeme sluzby dle
jejich individudlnich potieb.

Ohlédnuti za rokem 2014

Jednim z nejdilezitéjsich cild, které jsme si sta-
novili pro uplynuly rok, bylo i nadéle vytvéret uziva-
teldm bezkonfliktni prostredi v souladu s nasim po-
slanim a jejich zapojeni do Zivota spole¢nosti mimo
organizaci.

Druhym, neméné dulezitym, bylo zajistit uzi-
vatellm vyvdazeny edukacni program a tak rozvijet
a fixovat jiz ziskané schopnosti, dovednost a védo-
mosti a v souladu s tim je motivovat k ¢innostem, kte-
ré k tomu napomahaji.

Zprostiedkovali jsme mnozZstvi pfilezitosti a pod-
nétl k ziskavani vlastnich zkusenosti a vytvareni
zadouciho postoje ke kolektivu. Vétsina klientd byla
zafazena do pravidelnych praktickych cinnosti v te-
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rapeutickych dilndch podle svych pfani a podle toho,
ktera ¢innost jim jde dobte a kterou délaji radi.

Také v individudlnich ¢innostech na jednotlivych
bytech, korespondovaly planované ¢innosti s osob-
nimi cily klientd.

Viem klientdm jsme =zajistili moZnost travit
volnocasové aktivity — v keramické a vytvarné dilng,
v dievodilné, v hudebnim klubu, pfi relaxa¢né-reha-
bilita¢nim cviceni a pfi pravidelné canisterapii.

Uspéchy nasich tane¢nikd jsou znamé nejen pfi
soutézich, ale i v mnoha akcich, kde vystupuiji.

Uskutecnili jsme mnoho vyletd, navstév divadel,
kina, bazénu, knihovny, vystav atd.

Vize do budoucna

Pro dalsi obdobi mame stejné cile jako v uplynu-
lych letech. | nadale udrzet nase sluzby ve stejném
rozsahu a kvalité jako dosud a to prostfednictvim
tymu kvalifikovanych pracovniklG. Proto i nadale
chceme zajistovat co nejkvalitnéjsi vzdélavani pra-
covnik( v pfimé péci.

Kontakt

CSS J. Hradec, Stacionar Bobelovka

Otin — Bobelovka 90, 377 01 Jindrichiv Hradec
vedouci zafizeni: Mgr. Milena Maryskova
telefon: 384 497 427

email: vedouci@bobelovka.cz

www.bobelovka.cz







Hospodareni organizace

Majetek organizace a zdroje jeho kryti

Organizace ma na zakladé Zfizovaci listiny pravo
hospodafit se svéfenym majetkem Jihoceského kraje.

V uplynulém roce ndm byl preveden pozemek
v Lomnici nad LuZznici, za u¢elem vystavby druhého
chrdnéného bydleni pro klienty Domova Pistina, kte-
ry je zapojen do transformace socialnich sluzeb.

Dale dodlo k prodeji nevyuzivaného pozemku
u garazi v Treboni.

Celkova hodnota dlouhodobého majetku (sta-
lych aktiv) organizace se béhem roku 2014 snizila
o 3,9 mil. Ké na 218,5 mil. K¢, hodnota obézného
majetku (obéznych aktiv) se zvysila o 11,7 mil. K¢ na
81,8 mil. Ké.

Vlastni kapitédl se ve sledovaném roce zvysil
o 8,8 mil. K¢ na 267,3 mil. K¢, cizi zdroje se snizily
0 0,9 mil. K¢ na 33,0 mil. K¢.

Celkova aktiva organizace (stald + obéznd) i cel-
kovd pasiva (vlastni kapital + cizi zdroje) se zvysila
0 7,9 mil. Ké na 300,3 mil. K¢.

Stav kratkodobych pohledavek k 31. 12. 2014
¢inil 7,9 mil. K¢, dlouhodobé pohledavky organizace
neevidovala.

Organizace k tomuto datu zaroven evidovala
kratkodobé zavazky ve vysi 33,0 mil. K¢, tato ¢astka
zahrnuje i zavazky souvisejici s platy zaméstnancu za
prosinec uvedeného roku a finan¢ni prostredky klien-
th uloZené na Uctu organizace. Dlouhodobé zavazky
organizace neeviduje. VSechny zévazky byly ve lhaté
splatnosti.
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Rozbor hospodafieni

Organizace hospodafi podle pland (finan¢niho,
odpisového a investic), které schvaluje na kazdé ucet-
ni obdobi Rada Jihoc¢eského kraje.

PInéni financniho planu

« Naklady 200628 629,11 K¢
. Vynosy 205 966 115,50 K¢
+  Hospodarsky vysledek

po zdanéni 5337 486,39 K¢
Naklady

Uspora planovanych nakladd na spotfebu ma-
terialu o 3% vznikla z ddvodu preuctovani nakladl
z polozky 501 0320 Ochranné pomdlcky v castce
626 643 K¢ na polozku 527 0320 Zakonné socialni
naklady, v souladu s provadéci vyhlaskou ¢. 410/2009
Sb. Tim je zaroven prekroc¢eno cerpani nakladl na
tomto uctu.

Z dlivodu ptiznivého pocasi v priibéhu roku neby-
ly 0 17 % vycerpany planované naklady na spotiebu
energii.

Planované naklady na cestovné nebyly docerpa-
ny z dlivodu zmény strategie v organizaci skoleni.
V prabéhu roku byla vétsina kurzd, které se tyka-
ly pracovnikll v socidlnich sluzbach, organizovana
ptimo v zafizenich s dojizdkou lektorC.

Vzhledem k tomu, Ze nebyly realizovany nékte-
ré predpokladané akce, byly planované naklady na
ostatni sluzby ¢erpany na 90 %.

Marie Stdsthkovd

(54 let, vedouci ekonomického tseku)

Md prdce je vlastné hra s cisly... zminulého a soucas-
ného vyvoje skldddm co nejpravdépodobnéjsi odhad
budouci situace tak, aby organizace jako celek fungo-
vala po ekonomické strdnce co nejefektivnéji, abychom
dokdzali maximdlné vyuzit penize i lidsky potencidl.

Potreby a poZadavky jednotlivych zafizeni, konkrét-
ni udaje a pfipominky celého ekonomického tseku mé
inspiruji.

Podporou a motivacnim cinitelem je pro mné opti-
mdlini vztahovd zdkladna, kterd umoZnuje otevienou

komunikaci, bez které by bylo témér nemozné dospét
k sprdvnym rozhodnutim.

.Nemdizete neuspét... pokud se
nevzdadte!*
Abraham Lincoln



Na polozce Ostatni naklady (sk. 54) byly se souhlasem zfizovatele odepsany
zmarené investice ve vysi 2 030 785,10 K¢ a déle je zde skoda — havarovany auto-
mobil Domova Pistina.

Odpisy z dlouhodobého majetku byly piekroc¢eny o 1 % z dlivodu nesouladu
majetkového a ucetniho programu v pfipadé vyfazeni majetku, ktery je soucasti
budovy a neni pIné odepsan. Zistatkova cena, kterd jde do naklad(, se v icetnim
programu promitne do odpist, v majetkovém programu se promitne do opravek,
ale az v nasledujicim mésici, kdy dojde v obou programech ke sjednoceni zlstatko-
vé i pofizovaci ceny budovy.

Planované naklady z drobného dlouhodobého majetku byly ¢erpany z 87 %
z toho davodu, ze nékteré planované akce byly prehodnoceny a nebyly
zrealizovany.

Vynosy

Pozadavek neinvesti¢ni dotace MPSV na rok 2014 byl ve vysi 61 914 653 K¢.
Dotace poskytnutd, na zakladé rozhodnuti MPSV ¢. 1, predstavovala castku
48 132 000 K¢, tj. necelych 78 % pozadavku. Na zdkladé zadosti nasi organizace
o dofinancovani dotace jsme obdrzeli dofinancovani ve vysi 2 365 900 K¢&. Konecna
vyse dotace MPSV ¢inila 50 497 900 K¢. Vzhledem ke skutecnosti, Ze na tfech sluz-
bach - DS J. Hradec, DS Budiskovice a DS Ceské Velenice — byla MPSV zaslana vy3si
dotace, nez byl pozadavek v zadosti o dotaci na rok 2014, byl tento rozdil v celkové
¢astce 131 833 Ké vracen na prisludny tcet KU. Celkova spotfebovana dotace orga-
nizace byla 50 366 067 K¢, tj. 81,3 % pozadované dotace.

Organizace obdrzela v roce 2014 pfispévek na provoz od zfizovatele ve vysi
23 007 382,32 K¢ (ucet €. 672), z toho je ¢astka 857 382,32 K¢ urcena k pokryti
neuhrazené ztraty z minulych let.

Z rozpoctu obce Pistina pfijala nase organizace pfispévek na provoz ve vysi
10 000 K&. Z rozpo¢tu mésta Ceské Velenice pfispévek 100 000 K¢ a z rozpoctu
mésta Trebor grant na Aktiviza¢ni ¢innost klientd ve vysi 34 390 K¢.

Usnesenim Zastupitelstva Jihoceského kraje byly nasi organizaci na zdkladé
podané zadosti pfiznany 2 granty, a to na projekt,,Uprava a vybaveni prostor den-
niho stacionare” 200 tis. K¢ a na projekt,Personalni zajisténi chranéného bydleni”
na stfedisku Socidlni sluzby Ceska 270 tis. K&, tzn. v celkové vysi 470 000 K&. Tyto
prostredky byly vycerpany a vyuctovany v souladu s podminkami smlouvy.

&

Zaméstnanci a platy

Plan primérného evidencniho poctu zaméstnanct byl v upraveném finan¢nim
planu 407,3 osob, skutec¢nost k 31. 12. 2014 cinila celkem 420,7 zaméstnanc(, coz
predstavuje 103,3 % plénu.

Pramérny planovany plat ¢inil 19 314 K¢, skutecny 18 668 K¢ predstavuje
96,7 % planu. Odchylky v poctu zaméstnanct i primérném planovaném platu jsou
ovlivnény zastupy za nemocné a zaméstnanim uchazecl vedenych na Ufadu prace
na VPP a APC. Informace o platech dle profesi vztazené k evidené¢nimu po¢tu za-
méstnancu prepoctenému, jsou uvedeny v nasledujici tabulce.

Podrobny piehled platu dle jednotlivych profesi:

Primérny

Vyplaceno | Primérna oo, 7, | Primérny
. | evidenéni pocet
Profese celkem platova Y 3 plat
7 0 Zzamestnancu &
v K¢ trida N . ; v K¢
prepocteny
Pracovnicivsocidinich |4y 446000 63 2046 16 881
sluzbach
socidlni 2997900 9,0 11,8 21172
pracovnici
Zaméstnanci odbornych | 0y 00| 43 18 29245
socialnich poraden
Stredni zdravotnicti 17372800| 10,0 55,8 25945
zamestnanci
Technicko hospodafSti | 11 939700 | g7 373 26 675
pracovnici
Zamestnanciprevazne | g 150500 | 33 12,1 14443
manualne pracujici

93 816 500

Celkem za organizaci

Castka 93 816 500 K¢ jsou celkové vyplacené prosttedky na platy zaméstnanci
bez nadhrad za prvnich 14 dnli doc¢asné pracovni neschopnosti, které ¢inily celkem
429 482 K¢.
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PInéni odpisového planu

Upraveny odpisovy plan organizace byl plnén ve 101 % vysi. Pfekroceni bylo
zplsobeno neplanovanym vyrazenim nékterého majetku, ktery byl soucasti budov.
PInéni planu pofizeni investic

Upraveny plan poftizeni investic byl pro rok 2014 sestaven ve vysi 11 470 000 K¢,
Cerpan byl ve vysi 3 229 950 K¢, cozZ je 28,2 % planu. Na Uspofe se projevilo pre-
loZeni rekonstrukce 3esti kotelen v Socialnich sluzbach Ceska do roku 2015 a nizsi
pofizovaci cena nakoupenych pfistrojovych a strojnich investic, nez byl planovany
predpoklad.

Inventarizace majetku a zavazku

K31.12.2014 byla provedena fadnd inventarizace veskerého majetku a zavazk{
organizace. Pfi inventarizaci nebyly zjistény inventariza¢ni rozdily, neupotiebitelny,
prebytecny ¢i nevyuzitelny majetek, poskozené nebo znehodnocené zasoby, zavaz-
ky nebo pohledéavky k odepsani. Celkova zprava o provedené inventarizaci véetné
vsech pfiloh je uloZzena v organizaci.

Dotace na investice

Organizace v roce 2014 obdrzela investi¢ni dotaci od zfizovatele — Jihoceského
kraje ve vysi 642 812 K& na rekonstrukci kotelny v Domové senior(i Ceské Velenice.

Rezervni fond

V roce 2014 byla z rezervniho fondu ¢astecné uhrazena ztrata z predchoziho
roku ¢astkou ve vysi 1 213 008,88 K¢ a dale byly ¢erpany pouze prostfedky poskyt-
nuté na Ucelové a neucelové dary ¢astkou 160 135,73 K¢.

Doplnkova cinnost

Doplrikovou ¢innost organizace v uplynulém roce neprovozovala.
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Fondy organizace

Zména stavu fondUd organizace v priibéhu roku 2014:

Stavk 1.1.2014

Stavk 31.12.2014

Zména stavu

Druh fondu e v Ke (+ —v)

v K¢
Fond odmén 0 0 0
FKSP 424151 245 201 - 178950
Rezervni fond 2148 956 949 311 -1199 645
Investi¢ni fond 29699 893 37189720 + 7489 827
Celkem 32273000 38384 232 + 6111232

Dary

V roce 2014 ptfijala organizace pouze drobné naturalni a finan¢ni dary v celkové

vysi 510 625 K¢, z toho financni dary Cinily 173 499 K¢.




-

Kontroly v organizaci

Vnitini kontrola

K provadéni vnitini kontroly ma
organizace zpracovany ,Vnitini kont-
rolni fad”, vedouci zaméstnanci jsou
povinni organizovat a provadét vniti-
ni kontrolu a fesit pfipadna zjisténi
tak, aby bylo pfedchazeno opakovani
nedostatkd.

Finan¢ni fidici kontrola byla za-
jistovand odpovédnymi vedoucimi
zaméstnanci jako soucdast vnitiniho
fizeni pfispévkové organizace pfi pfi-
pravé operaci pred jejich schvalenim,
pfi prabézném sledovani uskutecro-
vanych operaci az do jejich kone¢ného
vyporadani a vyuctovani a nasledném
provéfeni vybranych operaci v rdm-
c¢i hodnoceni dosazenych vysledki
a spravnosti hospodareni.

Predbézné a prabézné ridici kon-
troly probihaly v souladu s vnitfnim
kontrolnim radem, nasledné v zasadé

Stiznosti

dle ro¢niho planu kontrol, nedostatky
zjistované pri téchto kontrolach byly
odstraniovany ihned, pfipadné byla pfi-
jimana opatreni k tomu, aby se nedo-
statky neopakovaly.

Vnéjsi kontrola

V roce 2014 probéhla v organizaci
dvakrat kontrola pInéni podminek pro
registraci odborného socialniho pora-
denstvi, kterou proved| Krajsky urad Ji-
hoceského kraje v Manzelské poradné
Strakonice a v Manzelské poradné Jin-
dfichdv Hradec. Kontroly byly uzavieny
bez ndpravnych opatfeni.

Dale probéhly opakované kontro-
ly Krajské hygienické stanice, kontroly
Hasi¢ského zachranného sboru a kon-
trola Ustfedi CMKOS v oblasti bezpe¢-
nosti prace. Vsechny kontroly byly uza-
vieny bez financnich sankci, zjisténé
drobné zavady byly odstranény v pre-
depsanych terminech.

Vyrok auditora z auditu hospo-
dafeni organizace provedeného za
rok 2014 znél:,,Bez vyhrady”.

Organizace dba na evidovani a fedeni viech stiznosti a podnétli podanych nejen
na kvalitu sluzeb. V roce 2014 pfijala organizace 20 pisemnych stiznosti, osmnact
v DS Budiskovice a jednu v DS J. Hradec a v Domové Pistina. Ve Stacionafi Bobelov-

&

ka, DS C. Velenice, Sociélnich sluzbach Ceska a v DS Tfebor nebyla zaznamenana
v uvedeném roce pisemnd stiznost zadnd. Vétsina stiznosti se tykala sporl mezi
klienty, ve vSech pripadech byla pfijata opatfeni a inicidtofi byli pisemné informo-
vani.V Manzelskych a predmanzelskych poradnéch zadna stiznost pfijata nebyla.

p ~
Zaver
Vyhled do roku 2015

Cil organizace stanoveny pro rok 2014 byl splnén ¢aste¢né - probéhla pfipra-
va na inspekci kvality socidlnich sluzeb v DS BudiSkovice, druha ¢ast cile — pfenos
poznatk( ziskanych z inspekce do praxe ostatnich pobytovych zafizeni se nemohl
uskutecnit, protoze realizace inspekce byla odlozZena.

Prvnim cilem pro tento rok je uspésné dokonceni transformace Domova Pistina
do chranéného bydleni a druhym ve spoluprdci se zfizovatelem pfiprava investi¢ni
akce prestavby objektu v Nemocnici Dacice a.s. na Domov senior(.

Podékovani

Uplynuly rok Ize hodnotit jako standardni, mimoradné udalosti, majici
zasadni vliv na chod celé organizace, se nestaly.

Dékuji vsem zaméstnanciim za odvedenou praci v minulém roce a pre-
ji sobé i vsem spolupracovnikiim, abychom se s ukoly, stojicimi pred nami
v roce 2015, vyporadali co nejlépe a dale zvysili kvalitu prace, kterou pro
nase klienty odvadime.

Dale dékuji jménem mnou fizené organizace nasemu ziizovateli a jeho
zameéstnanclm za vstiicnou a bezproblémovou spolupréci a vsem externim
spolupracovnikiim a sponzortm, kteii se podileji na tom, aby nasi klienti byli
co nejspokojenéjsi.

V Jindfichové Hradci 21. 4. 2015

Ing. JiFi Blizil, feditel CSS J. Hradec
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Priloha ¢. 1: Poskytovani
informaci dle zakona

¢. 106/1999 Sb., o svobodném
pristupu k informacim

za rok 2014

a) Pocet podanych zadosti o informace a pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti
zadosti:

0/0

b) Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti:

0

¢) Opis podstatnych ¢asti kazdého rozsudku soudu ve véci prezkoumani zdkonnosti
rozhodnuti povinného subjektu o odmitnuti Zadosti o poskytnuti informace a pre-
hled vsech vydaju, které povinny subjekt vynalozil v souvislosti se soudnimi Fize-
nimi o pravech a povinnostech podle tohoto zédkona, a to véetné naklad(i na své
vlastni zaméstnance a nakladt na pravni zastoupeni:

nejsou

d) Vycet poskytnutych vyhradnich licenci, v¢etné odlvodnéni nezbytnosti poskyt-
nuti vyhradni licence:

nejsou

e) Pocet stiznosti podanych na postup pfi vyfizovani Zadosti o informace, divody
jejich podani a stru¢ny popis zpUsobu jejich vyfizeni:

0

f) Dalsi informace vztahujici se k uplathovani tohoto zakona:
nejsou
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Priloha ¢. 2: Seznam darct 2014

Seznam darcti vécnych a penéznich dara ve vysi nad 1 000 K¢:

Spole¢nost pro podporu lidi

s mentalnim postizenim CR, o. s.,
okresni organizace Modry zvonek
Jindfichav Hradec

Viktor Solc, Praha 5

Jednota, s. d. v Jindfichové Hradci,
Jindfichav Hradec

Jifina Prilepkova, Stréz nad Nezér-
kou

Josef Nechvatal, Hodonin

Alena Stancekova, Sobéslav
Jaroslav Sarlingr, Jindfich(iv Hradec
AVE CZ odpadové hospodafstvi
s.r. 0., Jindrich(v Hradec

Ing. Jifi Hefman, Ceské Bud&jovice
LINKA BS spol. s r. 0., JindfichGiv
Hradec

Jiho¢esky kraj, Ceské Budé&jovice
SEMILEAS, a. s., Semily

Lékarna Diana, Jindtich(v Hradec
ZCs.r. 0., JindfichGiv Hradec
Zdena Hrlizova

DENTIMED s. r. 0., Nachod

Lékarna Na Predmésti, Trebon
SWIETELSKY stavebnis.r. 0., od-
$tépny zdvod Dopravni stavby JIH,
Ceské Budgjovice

BOHEMIA REGENT a. s., Trebon
Makro Cash & Carry CRs.r. 0., Ceské
Budéjovice

Buiroprofi s. r. 0., Ceské Budé&jovice
pi Drabkova, Suchdol nad Luznici
MePro Trading, s.r. 0., Praha 5

Ladislav Pecha - feznictvi a uzenar-
stvi, Strdz nad Nezarkou

Asociace poskytovatell socialnich
sluzeb CR, o. s., Tabor

Reznictvi a uzenarstvi, Frantisek
Folk, Dacice

Dm drogerie markt s.r. 0., Ceské
Budéjovice

Sivak medical technology s. r. 0.,
Praha 4

Eva Poldkov4, Trebon

PRESCO GROUP, a. s., Praha 4

Marie Dvorakova, Trebon

Lazné Aurora s.r. 0., Tirebon

E.ON Ceska republika s.r. 0., Ceské
Budéjovice

A &G Co.s.r. 0., Jesenice

Bertiny lazné Trebon s. r. 0., Trebon
CEMOD - CZss.r. 0., Pardubice
Interier Vysocina s. r. 0., Pelhfimov
VEBA, textilni zavody a. s., Broumov
Vigotex Trade s.r. 0., Praha 3
Lékarna U Panny Marie Pomocné, s.
r. 0., Suchdol nad Luznici

Silex spol. s r. 0., Praha 3

Mésto Trebon, Trebon

Lubos Divoky, Trebon

Pavel Antoriu — Autoskola, Dacice
Mgr. Karel Plocek, Brno

Jana Kratochvilov4, Veseli nad
Luznici

Lékarna Na Cerveném vrchu, Dacice
MARION GROUP, s. 1. 0., Rakovnik
FLOSMAN a. s., Tabor

Pavel Machek, Sejtajovice

y
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Priloha ¢. 3:

PInéni upraveného financ¢niho planu za rok 2014

e O 014 a e O 014
ae 0, e 0[S D e
1 NAKLADY CELKEM 204 843,69 200628,63 98% 20  VYNOSY CELKEM 205701,08 205966,11 100 %
f ialu (u¢ 9 Vynosy z prodeje vlastnich
2 | Spotfeba materialu (Ucet 501) 6 800,00 657867 | 97 % 1 y yo p j 55,00 7331 133%
3 | Spotteba potravin (Gcet 501) 16900,00  16786,00| 99 % vyrobkd (ucet 601)
4 | Spoteba energie (Géet 502) 13 600,00 1130836 | 83% 22 | Vynosy z prodeje sluzeb (ucet 602) 131 030,79 130169,34 | 99 %
5 | Opravy a udrovani (Gcet 511) 7 000,00 7025,93 | 100 9% 23 | Vynosy z pronajmu (icet 603) 340,00 336,53 | 99%
6 | Cestovné (Gcet512) 200,00 135,55 | 68% y Xynosylzh prodelekd"’k“h°d°beh° - N
motného majetku kromé , , o
, Loy 0
7 | Naklady na reprezentaci (U¢et 513) 10,00 12,251 123 % pozemkii (Géet 646)
8 | Ostatni sluzby (ucet 518) 15943,73 14 387,56 | 90 % 25 | Cerpani fondii (et 648) 0,00 160,14 | 0%
Mzdové naklady vcetné nahrad za 26 | Ostatni vynosy z ¢innosti (U¢. 649) 0,00 641,10 0%
9 | docasnou pracovni neschopnost 94 900,00 94 883,29 | 100 % : ‘ d
(Geet 521) 27 | Finan¢ni vynosy (sk. 66) 300,00 23490 | 78%
v tom: platy zaméstnanct Vynosy vybranych mistnich
10 (AU k Gctu 521) 94 400,00 94 241,67 | 100 % 28 | vladnich instituci z transferd 73 975,29 74 259,98 | 100 %
. ic¢et 672
11 | OON (AU k Gétu 521) 500,00 641,62 | 128 % (dcet672) ” -
v tom: pfispévek na provoz o
12 | Zakonné socidlni pojisténi (U¢. 524) 32 096,00 31939,74 | 100 % 29 o prisp P P 23 007,39 23 007,39 | 100 %
ziizovatele (AU k uc¢tu 672)
13 | Jiné socialni pojisténi (Ucet 525) 399,00 388,36 | 97% 30 v tom: granty a dotace KU 470,00 470,00 | 100 %
14 | Zakonné socidlni naklady (u¢. 527) 1510,00 2207,89 | 146 % . v tom: dotace ze statniho 5049790 50366.07 | 100 %
15 | Dané a poplatky (sk. 53) 0,00 12,70 0% rozpo¢tu (AU k Gétu 672) ' ' 0
16 | Ostatni ndklady (sk. 54) 2 030,79 2 153,58 | 106 % v tom: dotace ze statniho
17 7 854,17 7923,44 | 101 % <
(ucet 551) prace
Naklady z drobného VYSLEDEK HOSPODARENI
18 vz _ . 5 600,00 487151 87% 33 po ZDANENI 857,39 5337,48 622%
dlouhodobého majetku (icet 558)
19 | Ostatni naklady jinde neuvedené 0,00 13,80 0%
\ 2




Priloha ¢. 4: Porizeni investic v roce 2014

Stavebni Stroje,

Druh investice . . v,
investice zarizeni

Domov seniorti Budiskovice
« MOTOmed 92 397,00

Celkem: 0,00 92 397,00 92 397,00

Domov seniort JindfichGv Hradec

Celkem: 0,00 0,00 0,00
Domov seniorii Tieboi
« sklopna panev elektricka 168 830,00
« vybudovani 2. sesterny a souvisejici stavebni Upravy DS Trebon 1172 023,00
Celkem: 1172 023,00 168 830,00 1340 853,00
Domov seniorii Ceské Velenice
+ rekonstrukce kotelny v¢etné projektu 642 812,00
Celkem: 642 812,00 0,00 642 812,00
Socialni sluzby Ceska
rekonstrukce kuchyriky a jidelny pro klienty 148 851,00
Celkem: 148 851,00 0,00 148 851,00

Domov Pistina

pétimistny automobil 316 500,00
Celkem: 0,00 316 500,00 316 500,00
Staciondf Bobelovka =~~~ 570 596,00

vytla¢nd kanalizace v¢etné precerpdvaci stanice
Celkem: 570 596,00 0,00 570 596,00

Organizace celkem: 2534 282,00 577 727,00 3112 009,00

. y
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